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 詳細は･･･ http://www.nttcom.co.jp/follow_s/follow/

社員の作業内容の「視える化」を促進し、
有効な経営判断の指標を導き出す勤務管理ソリューション
勤務管理ソリューション「follow(SI版)」は、⽇々の勤務に関わる勤務データを
Web上で⼀元管理。
社員個々の作業内容を「視える化」することにより、適正な勤務管理はもちろん、
さまざまな業務データをタイムリーに活⽤・分析することで、
経営判断の指標として活⽤できます。

「follow(SI版)」の特⻑

タイムマネジメントPOINT 1

勤務実態を視える化
⽇別・⽉別・年別で勤務時間と作業内容を視える化します。

■⼀つの作業について、どの程度の時間で
作業を実施しているかを把握

■個⼈PC端末のログとの同期をとり、勤務実態の視える化を実現
■毎⽉・毎年の累計労働時間をリアルタイムに表⽰し、
コンプライアンスを確保 ▲⼊⼒画⾯

▼表⽰画⾯

パフォーマンスマネジメントPOINT 2

業務量・作業量を視える化
1⽇の作業内訳を時間単位で集計でき、
個々⼈の業務効率を視える化します。

■コード化された作業内容を活⽤し、⽇々の業務内容を記録
■作業データを原価計算や事業計画の基礎資料として
タイムリーに活⽤

■勤務時間や作業内容をもとに業務の分析・⽐較などに利⽤可能 作業内容

作業内訳を時間単位で視える化

プロセスマネジメントPOINT 3

バックオフィス業務をスリム化
すべてのデータはWeb上で管理。
情報の⼀元化により事務処理を軽減して
省⼒化を推進します。

■個⼈PC端末のWebブラウザーからカンタン⼊⼒
■データが⼀元管理されるので集計業務も簡略化
■申請書類が不要となり紛失や処理ミスの⼼配を軽減
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企業が⽬指す業務改⾰を⽀援する

※商品およびサービスの内容は、予告なく変更する場合がありますので、あらかじめご了承ください。
※動作環境についてはお問合せください。
※「follow」は、NTTコムウェア株式会社の登録商標です。
※記載されている社名、商品名などは各社の商標または登録商標である場合があります。

NTTコムウェア株式会社

〒108-8019 東京都港区港南1-9-1
NTT品川TWINSアネックス

2018.3

「follow(SI版)」の導⼊コンセプト

「follow(SI版)」の利⽤シーン

1 タイムマネジメントCase Study   

「follow」に申請された勤務時間をICカード・指紋認証などによる⼊退室記録やPCログと組み合わせることにより、
適正なタイムマネジメントを実現。

2 パフォーマンスマネジメントCase Study   

業務ごとの作業時間を「follow」によって集計、最終的な売上⾼と⽐較することによって
担当者のパフォーマンスを数値化することが可能。

勤務管理に精通したコンサルタントがお客様の業務改⾰をサポートし、
導⼊時だけでなく、導⼊後の効果を⾒据えたコンサルティングを⾏います。


